
Infirmier(e) du travail   

 

Le CH Gérard Marchant de TOULOUSE recrute un infirmier du travail à temps plein à pourvoir 
immédiatement pour le service de santé au travail.  

Missions : 

 Entretien de prévention de santé en coordination avec l’équipe pluridisciplinaire de santé au 
travail. 

 Gestion et suivi : des entretiens infirmiers de santé au travail, des visites médicales 
d’embauches, des accidents du travail, des évènements violents, des vaccinations, des 
dossiers médicaux, des urgences, du soutien psychologique, des accidents d’exposition au 
sang, gestion des victimes du choc post traumatiques, prévention des risques personnels. 

 En l’absence du médecin gestion des reprises avec certificat du médecin-expert ou des 
certificats du médecin traitant, pour déterminer les restrictions, 

 Gestion et commande du matériel pharmaceutique nécessaire et du matériel médical du 
service de santé au travail  

 Saisie et contrôle de tableaux liés à l’activité du service  

Compétences et qualités requises : 

 Niveau de qualification : diplôme d’état d’infirmière  

 Expérience souhaitée en service de santé au travail 

 Connaissance de l’environnement sanitaire et du fonctionnement interne d’un hôpital 

 Rigueur, discrétion, organisation 

 Qualités relationnelles 

 Maitre des outils informatiques. 

 Disponible de suite, 

 Expérimentée en santé au travail, 

 CDD de remplacement 

Modalités de recrutement : 

 Grade d’infirmière (catégorie A) 

 Poste à pourvoir immédiatement  

 Horaire de travail du lundi au vendredi de 08h30 à 16h00 

 Rémunération selon grille de la fonction publique hospitalière : Entre 1877 et 2699 € net/mois. 

 

 

Les candidatures doivent être adressées à : 

Madame le Directeur des Ressources Humaines 

Centre Hospitalier Gérard Marchant 

134 route d’Espagne – BP 65714 

31057 TOULOUSE CEDEX 1 

secretariat.drh@ch-marchant.fr 

Tél : 05.61.43.77.07      fax : 05.61.43.40.30 

mailto:secretariat.drh@ch-marchant.fr

